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ISTITUTO COMPRENSIVO AD INDIRIZZO MUSICALE 

“F.LLI MERCANTINI” 
  

VIA TORRICELLI, 29 - 61034 FOSSOMBRONE (PU) - C.F. 90020790417 - C.M. PSIC82000L   
TEL: 0721714376 - 0721742476 - 0721715533  

EMAIL: PSIC82000L@ISTRUZIONE.IT - PEC: PSIC82000L@PEC.ISTRUZIONE.IT 
WWW.MERCANTINIFOSSOMBRONE.EDU.IT  

  
A tutto il personale dell’Istituto Comprensivo  

Alla DSGA  
Ad Amministrazione Trasparente  

Al sito web  
OGGETTO. Pubblicazione Codice disciplinare e codice di comportamento. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Visto il Decreto legislativo 297/94 “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di 

istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;  
Visto  il Decreto legislativo 165/01 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”;  
Visto  il Decreto legislativo 150/09 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della 

produttività del lavoro pubblico e di efficienza”;  
Visto  il DPR 16/04/2013 n. 62 “Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”; 
Visto  il Decreto Ministeriale 30 giugno 2014, n. 525 “Codice di comportamento del Ministero dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca”;  
Visto  il D.lgs. 75/2017 “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 in materia di 

riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 
Visto  il CCNL 2006-2009;  
Visto  il CCNL 2016-2018;  
Vista  la Circolare MIUR 88/10 “Indicazioni e istruzioni per l’applicazione al personale della scuola delle nuove norme 

in materia disciplinare introdotte dal decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150”; 
Visto il DPR 13/06/2023 n. 81 Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 

aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»; 

DISPONE 
la pubblicazione nella sezione del sito “Amministrazione trasparente” dei documenti di seguito elencati: 

• CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI (DPR 62/2013) 
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2013/06/04/13G00104/sg 
 

• CODICE DISCIPLINARE DEL PERSONALE ATA, ai sensi dell’art. 13, comma 12, del CCNL 2016/18; 
https://www.aranagenzia.it/attachments/article/8944/CCNL_%20ISTR%20RICERCA%20SIGLATO%2019_4_20
18%20DEF_PUBB_2.pdf 

 
• D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81- Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 

16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165». (GU Serie Generale n.150 del 29-06-2023) 
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2023/06/29/23G00092/sg 
 

Si invita, pertanto, tutto il Personale alla scrupolosa osservanza delle disposizioni contenute negli atti normativi sopra 
riportati, in nome del ruolo professionale che ciascuno di noi ricopre all’interno di una comunità educante come la 
scuola, e al fine di non incorrere nei procedimenti disciplinari e nelle sanzioni previste. 

Il Dirigente Scolastico 

Antonella TOMA 
(firmato digitalmente) 
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